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Uvod

Tato koncepce rozvoje gkoly - Obchodni akademie v Ceském Té$iné - je zpracovdna pro
léta 2022 - 2026. Nezbytnym podkladem pro zpracovani byl Dlouhodoby zémér vzdélavani
a rozvoje vzdéldvaci soustavy Moravskoslezského kraje 2020, Kritéria hodnoceni podmi-
nek, priibéhu a vysledki vzdéldvdni dle Ceské gkolni inspekce, dale Koncepce rozvoje skoly
na léta 2018 aZ 2022, vyrocni zpravy skoly, skolni vzdéldvaci programy, inspekcni zpravy.
P¥i zpracovani koncepce jsme se naddle inspirovali Strategii vzdéldvaci politiky CR do roku
2030 +, Strategii vzdéldvaci politiky 2020 a dalSimi strategickymi dokumenty vydanymi
Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a télovychovy. Pfi zpracovani koncepce rozvoje S$koly
jsme samoziejmé vychdzeli ze znalosti prostiedi skoly, jeji historie, kdy vzdy poskytovala
kvalitni odborné vzdélani v regionu a své zaky se vidy snazila co nejefektivnéji pripravit

na jejich budouci profesni cestu.

Strucna charakteristika Skoly

Obchodni akademie v Ceském Té&3iné je pFispévkovou organizaci zfizovanou Moravsko-
slezskym krajem. Jde o Skolu s dlouholetou tradici v oblasti ekonomického vzdélavani
v regionu — byla zaloZena v roce 1929. Specifikem Skoly je, Ze vyucovani probiha v ¢eském
i v polském vyuc€ovacim jazyce. Historicka budova Skoly sidli v centru mésta, v pamatkové
zoné. Budova télocvicny se nachazi v jeji tésné blizkosti.

V soucasnosti Skola zaméstnava 40 zaméstnancul - 33 pedagogu a 7 nepedagogickych za-
méstnancd.

Kapacita Skoly je 555 zZak(i, vtomto Skolnim roce se ve 12 tfidach vzdélava 317 zakd,
z toho 203 divek a 117 chlapcl, z toho 42 Zak( ve skupindch s polskym vyucovacim jazy-
kem, 10 zak( ma specialni vzdélavaci potreby.

Skola nabizi tyto obory zakon&ené maturitni zkougkou:

78-42-M/02 Ekonomické lyceum

63-41-M/02 Obchodni akademie

Vyuka probiha dle SVP jednotlivych obord, které jsou v souladu s rdamcovymi vzdé&lavacimi
programy a jsou schvéleny Skolskou radou. SVP nabizeji rozsifenou vyuku cizich jazykd
a informacnich technologii. Ve skole plsobi rodili mluvci anglického a némeckého jazyka.

Ve skole jsou vyuCovany vSeobecné vzdélavaci predméty a stézejni odborné predméty



jako je ekonomika, ucetnictvi, informatika, pisemna a elektronicka komunikace. Obor Ob-
chodni akademie navic nabizi vyuku Ucetnictvi na pocitaci a prakticky predmét fiktivni
firma. Zaci obou obort absolvuji ve tfetim ro¢niku dvoutydenni praxi.

Skola je dlouholetym pofadatelem veletrhu fiktivnich firem s mezinarodni uéasti a sama
se veletrhl poradanych jinymi Skolami aktivné zucastnuje.

Skola je vice ne? 20 let zapojena do mezinarodni ekonomické soutéze European Business
Game. Jde o projekt pod zastitou Evropské unie, je do néj zapojeno 10 evropskych zemi
a OA je koordinatorem této soutéie v Ceské republice.

Zaci jsou b&hem studia pfipravovani na ziskani jazykovych certifikatl, certifikatu ECDL,
statni zkousku v psani na pocitaci.

Zak(m nabizime vyukové a pracovni staZe v zahraniéi, napt. v Némecku, Rakousku & v An-
glii /Erasmus +/.

Skola spolupracuje s partnery: se ziizovatelem, méstem Cesky Té$in, Sdruzenim rodi¢a pfi
OA, zaméstnavateli v regionu, regionalnimi vysokymi a vy$simi odbornymi skolami, za-
kladnimi $kolami, stiednimi $kolami v kraji, a také se slovenskymi a polskymi SS.

Dale Skola spolupracuje se skolskymi poradenskymi zafrizenimi — PPP a SPC.

Ve skole funguje Studentskd rada, ktera je tvorena vidy dvéma zdstupci z kazdé tridy.
Vysledky vzdélavani zaka jsou velice dobré, primérna Uspésnost u maturitnich zkousek
je vice nez 90 %. 10 — 15 % 74kl ukoncuje studium s vyznamenanim.

Procento predcéasnych odchod( ze Skoly je v priméru okolo 1 % ro¢né.



Dale predkladame vizi Skoly a koncepci rozvoje sSkoly.

Vize Skoly

Skola navazuje na vice nez 90 letou tradici, udrzuje si dobré jméno, inspiruje se dosaze-
nymi uspéchy, je zarukou kvalitniho stredoskolského vzdélani, véas reaguje na zmény
a poZadavky trhu prdce, ma vstricny a kvalitni pedagogicky sbor, nezklame diivéru

svych Zaka ani jejich rodici. Absolventi jsou v Zivoté uspésni a na svoji skolu hrdi.

Koncepce rozvoje skoly ve vybranych oblastech
K naplfiovani vize skoly zde predkladame koncepci rozvoje skoly ve vybranych oblastech
formou stanoveni stfednédobych i dlouhodobych cil(i a Ukold. Nezbytnym predpokladem

je, aby pedagogové tuto vizi a koncepci sdileli, véfili v ni a napliovali ji.

Za klicové povazujeme udrzovani dobrych lidskych vztaht ve Skole, nejen co se tyce
vztahl mezi zaméstnanci navzajem, ale také mezi uciteli a Zaky a jejich rodici. Jen v ta-
kové skole, kde jsou si lidé blizci, respektuji se a vazi si sebe navzajem, lze dosahovat

vSech stanovenych cill.

[y

. Vychovné - vzdélavaci oblast, vysledky vzdélavani

= Vytvareni bezpecného a vstiicného prostiedi pro vzdélavani zaku

» Aktualizace srozumitelného SVP dle pozadavki trhu prace, vidy v souladu s RVP

= Zaclenéni nové ziskanych a pouzivanych prvk( distanéni vyuky do vyuky prezencni
= Vyuzivani projektového vyu€ovani — propojeni teorie s béznymi zivotnimi situacemi
» Pouzivani formativniho hodnoceni zak(i pro dosahovani lepSich celkovych vysledku
= Zapojeni odborniki z praxe do vzdélavani — formou besed, prednasek, workshopt
» Ucast 3koly na evaluaénich projektech v riiznych oblastech /IT, cizi jazyky/

= UdrZeni vybornych vysledkt Zak( u maturitnich zkousek — spole¢nych i profilovych
= UdrZeni nizkého procenta odchodu 7akd pred ukoncenim studia

» Motivovani zakl k vykonani dovednostnich certifikatli a zkousek /napf. ECDL, statni

zkouska z psani na PC/ a k ucasti v dovednostnich i znalostnich soutézich



Inkluze

Uzkd vzéjemna spoluprace se $kolskymi poradenskymi zafizenimi — PPP a SPC
Dusledné poskytovani podparnych opatfeni zakim s SVP
Vyhledavani a rozvijeni nadanych zaku

Poskytovani kariérového poradenstvi Zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Vyuka cizich jazykd

Zapojeni rodilych mluvéich do vyuky cizich jazykd — v rdmci némeckého a angl. jazyka
Vyuzivani metody CLIL v odbornych pfedmétech — propojeni odborného a jazykového
vzdélavani

Poradani jazykovych a pracovnich stazi pro zaky napt. v rdmci Erasmus +
Motivovani zakd k vykonani mezinarodnich jazykovych certifikatti /Uroven A1 — B2/

Rozvoj spoluprace s Goethe institutem a némeckym velvyslanectvim v Praze

Podnikavost

Poradani Veletrhu fiktivnich firem s mezinarodni Ucasti, Uc¢ast na dalSich veletrzich
Pokracovani v kazdoro¢nim zapojeni do mezinarodni ekonomické soutéze EBG
Poradani prednasek, besed, workshopU s ispésnymi podnikateli i absolventy Skoly

Zapojeni zakd do rozhodovani a fungovani skoly — prostfednictvim Studentské rady

Kariérové poradenstvi, spoluprace se zaméstnavateli a dalSimi partnery

Spolupréce se zaméstnavateli v regionu, rozsiteni jejich fad o nové firmy a instituce
Spoluprace se SS a VS v ramci projekt(, védomostnich a dovednostnich soutézi, do-
konéeni procesu uzavieni smlouvy s VSB — TU, EKF o fakultni $kole

Rozsiteni spoluprace s Moravskoslezskym paktem zaméstnanosti v ramci kariéro-
vého poradenstvi

Organizovani exkurzi a praxi zak( ve vyznamnych a Uspésnych podnicich v regionu

Spoluprace s Ceskou advokatni komorou — zapojeni do projektu Advokati do $kol

Matematicka a ¢tenarska gramotnost

Ugast 7akl v matematickych a logickych soutézich — Pisqworky, Sudoku, olympiady

Motivace zak( k vykonani maturitni zkousky z matematiky



Pokragovani v navitévach autorskych éteni v kavarné Avion v Ceském T&3iné
Pribézné doplriovani Skolni knihovny o nové vydavana dila, podpora pljcovani knih
Podpora ucasti zakt na kulturnich akcich - navstéva divadelnich a filmovych predsta-
veni

Podpora tvorby Skolniho ¢asopisu Mates a némeckého casopisu Klick

Sport a pohyb, zdravy Zivotni styl

Podpora veskerych pohybovych a sportovnich aktivit, podpora sportovné nadanych

24k, propagace zdravého Zivotniho stylu, prevence nezadoucich jev(

Klima skoly

Sledovani a péce o dobré klima ve Skole a v ramci tfidnich kolektivi
Podpora fungovani Studentské rady a podpora aktivit, které rada navrhuje ¢i organi-
zuje — Skolni akce, zapojeni se do ndvrhl na vylepseni Skolniho prostredi

Podpora fungovani Sdruzeni rodicti pfi Obchodni akademii

2. Personalni oblast

UdrzZeni stabilniho a kvalifikovaného pedagogického sboru, ktery bude spolupraco-
vat v pfijemném klimatu skoly, podpora mladych zacinajicich pedagogui

Uplatriovani demokratického stylu fizeni, motivovani zaméstnancu k dosahovani
vybornych vysledkd ve vychovné - vzdélavaci oblasti

Uspédné fungovani SPP, které tvoii vychovny a kariérovy poradce, metodik prevence
Udrzeni stabilniho a kvalitniho tymu nepedagogti — nedilné soucasti fungovani skoly

Podpora dalSiho vzdélavani pedagogu i nepedagogu v oblasti odborné i osobnostni

3. Financovani a hospodareni

Efektivni, hospodarné a casové rovhomérné nakladani se svérenymi financnimi pro-
stfedky na provoz Skoly

Ziskavani mimorozpoétovych zdroja v ramci projektd /nap¥. Sablony, Erasmus+/
Zajisténi udrzby a ochrany majetku svéfenému skole, jeho Ucelné vyuzivani

J&elné spravovani $kolnich sbirek — jejich priibéiné doplfiovéni dle potieb $koly



Udrzba a obnova IT techniky ve tfidach i odbornych uéebnach pro kvalitni vyuku
Vyuzivani moznosti dopliikové €innosti - napf. pronajem prostor, kurzy pro verejnost
Planovani, v€asna priprava a realizace téchto investi¢nich akci ve spolupraci s MSK:
Renovace plasté a stiechy télocvic¢ny skoly, rekonstrukce kotelen v budovach Skoly

Modernizace $aten v suterénu skoly a bezpec¢nostniho vstupniho systému

4. Prezentace Skoly a jejiho zfizovatele na verejnosti

Propagace a informovani o déni ve Skole na webu Skoly a na socialnich sitich
Prezentace Skoly a zfizovatele v médiich — v regionalnim tisku, radiu, televizi
Spoluprace se zakladnimi Skolami v okresu Karvina a Frydek — Mistek

Poradani Dnl otevienych dvefi jak pro uchazece o studium a jejich rodice, tak pro
absolventy Skoly a Sirokou verejnost — rozsifeni také o on-line prezentace

Ucast na Burzach $kol, ,,Volbach povolani“ — i v on-line prostiedi

Zpracovani virtualni prohlidky skoly — umisténi na webu skoly a socialnich sitich

Podpora dobrovolnické a charitativni ¢innosti Zaka, napf. Ucast v potravinové sbirce

ve spoluprdci s MSK nebo spoluprdce se socidlnimi zafizenimi v regionu

Zaveér

Cilem koncepce rozvoje Skoly je naplnéni vize Skoly, navazani na soucasné vyborné vy-

sledky Skoly, udrZeni jejiho dobrého jména a pevného mista ve vzdélavaci soustavé Mo-

ravskoslezského kraje. Véfime, Ze v ramci kvalitni spoluprace se zfizovatelem, zamést-

nanci, zaky, jejich rodici a partnery Skoly, se ndm to podafi.

Zpracovala:

Ing. Ilvana Novdakova, feditelka skoly



Pouzité zkratky:

CLIL — Content and Language Integrated Learning, tj. obsahové a jazykové integrované uceni
EBG — European Business Game, tj. Evropska podnikatelska hra

ECDL — European Certificate Driving Licence, tj. certifikat o dovednosti prace s PC programy
FIF — fiktivni firma

MSK — Moravskoslezsky kraj

PPP — pedagogicko — psychologicka poradna

RVP — rdmcovy vzdélavaci program

SPC — specidlné pedagogické centrum

SS — stfedni $kola

SVP — specialni vzdélavaci potreby

SPP — gkolni poradenské pracovi$té

SPZ — kolské poradenské zafizeni

SVP — &kolni vzdélavaci program

VSB — TU — Vlysokd $kola bariska — Technicka univerzita

VS — vysoka $kola

ZS — zékladni gkola



